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PROGRAMME NATIONAL FSE+ EMPLOI - INCLUSION - JEUNESSE - COMPÉTENCES

Résumé de l'appel à projets à paraître

RÉGION ADMINISTRATIVE : Normandie

PÉRIMÈTRE GÉOGRAPHIQUE : Territoire du département de la Manche

SERVICE GESTIONNAIRE : Département de la Manche - Mission Europe

CODE ET INTITULE : NORMOI1721 Normandie_CD50_2026_P1h_AAP_interne_clauses_sociales

PROGRAMME : Programme national FSE+ Emploi - Inclusion - Jeunesse - Compétences

OBJECTIFS SPÉCIFIQUES :
1.h Favoriser l'inclusion active afin de promouvoir l'égalité des chances, la non-discrimination et la
participation active, et améliorer l'employabilité, en particulier pour les groupes défavorisés

CATÉGORIE DES CANDIDATS ÉLIGIBLES (porteurs de projets) : 

S’agissant d’un appel à projet interne, seules les directions du Conseil départemental peuvent candidater
au présent appel à projets.

MONTANT TOTAL DU SOUTIEN EUROPÉEN PRÉVU : 80 000 €

DATE DE LANCEMENT DE L'APPEL À PROJETS : 01/01/2026

DATE LIMITE DE DÉPÔT DES CANDIDATURES : 31/03/2026

DESCRIPTION ET CONTEXTE :

Il s'agit d'un appel à projets interne pour la programmation 2026 du FSE+.

Il vise uniquement des opérations menées par les directions du Département de la Manche.

Tous les porteurs de projets extérieurs aux services du Département souhaitant solliciter un financement
du FSE+ doivent se positionner sur les autres appels à projets thématiques lancés par le Département de
la Manche.



Page 2 sur 2

RÔLE DU DÉPARTEMENT

Les crédits FSE+ sont gérés à l'échelle nationale par la Délégation Générale à l’Emploi et à la Formation
Professionnelle (DGEFP) du ministère du Travail ; elle est autorité de gestion.

Au niveau de la région Normandie, la gestion est déléguée à la Direction régionale de l’économie, de l’
emploi, du travail et des solidarités (DREETS); elle est autorité de gestion déléguée.

Le Département de la Manche, désigné organisme intermédiaire (OI) gestionnaire d’une subvention
globale du FSE+ dans le cadre du programme national 2021-2027, assure une partie des tâches de mise en
œuvre du Programme national, sous la responsabilité de l’autorité de gestion nationale.

À ce titre, le Département de la Manche redistribue des crédits du FSE+ après appel à projets, instruction
et sélection des candidatures. La mobilisation du Fonds Social Européen Plus (FSE+) permet ainsi un
renforcement quantitatif, qualitatif et financier des actions d'insertion socioprofessionnelle menées sur le
territoire manchois.

L’appel à projets décrit ci-après s’inscrit dans la volonté du Département de la Manche de mobiliser
davantage de moyens pour l’accès ou le retour dans l’emploi durable de toutes personnes en situation ou
menacées de pauvreté, en âge d’intégrer le marché du travail et confrontées à des difficultés qui
compromettent leurs possibilités d’un retour à l’emploi durable.

THÈME : Clauses sociales


